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MR vergadering 21 september ’09

Aanwezig: Caroline Dekker, Tanja Bouwhuis, Hans Mensinga, Willem Vroom, Ilka van Dorp
1. Opening 19.30 uur; Samen met de OR. Voorbereiding zakelijke ouderavond.
Veel gepraat over het overblijven. Er is een redelijke winst. Wat doen we hiermee? Is het fair dat Erna en Anne-Marie zichzelf geld hebben toegeëigend voor het vele werk. Niet op deze manier. Er komt een discussie tijdens de zakelijke ouderavond over een vrijwillige vergoeding voor hulpouders.

2. Vast stellen agenda: er staat veel te veel op. Geschrapt worden: stagebeleid, klachtenprocedure, onderhoud, overblijven is bij punt 1 al ter zake gekomen.

Notulen d.d. 2 juni.`09
a. 4b: het verzuimbeleid komt een x terug op de agenda. Niet gezien vandaag. Vandaag was al erg vol. Komt echt terug;
b. 7b:Hans gaat tot het eind van dit schooljaar door met de MR. Het zou mooi zijn als zijn opvolger een tijdje mee kan lopen. 12 Okt. Tijdens de zakelijke ouderavond wordt een oproep gedaan.

3. Vast rondje
a. Team:
i. Miranda is weer ziek. Na donderdagochtend te hebben gewerkt ging het weer mis. Tot de herfstvakantie is ze zo wie zo ziek. We hopen op inval. Dit is lastig, vooral voor de dinsdagmiddag. Na gym valt Sandra de groep op;

ii. Er komen nog 2 stagiaires bij dit schooljaar. 1 1e jaars PABO-student bij groep 7/8 op dinsdag. Er komt spoedig ook 1 1e jaars bij groep 5/6 in de groep. De dag is nog niet bekend.
b. Ouders:
i. Met welke vragen moeten ouders waar naar toe. Als duidelijk is wat de OR en de MR doen, dan kunnen de ouders ook meteen de goede mensen benaderen voor hun vragen.;
ii. Het gesprek met Ellen beviel Carolien erg goed. Zo komt ze te weten wat er bij de ouders speelt. De ouders komen niet bij Carolien waar ze voor veel punten wel naar toe moeten. Zo krijgt Ellen een signalerende functie.

c. Gebouw:
i. Woensdag 23 sep. Is er een jaarlijks rondje onderhoud.
ii. Binnenkort komen de digitale schoolborden. De voorbereidingen zijn in volle gang. Pas is er iemand geweest die heeft gekeken of er nog iets aan het gebouw moet veranderen voor het realiseren van de borden. Als de borden hangen en in gebruik zijn komt er een ouderavond met uitleg over het bord met wat je wel en niet kan.

4. Jaarplan en jaarplanning NBR 2008-2009
a. Jaarplan NBR 2008-2009
i. Complimenten voor Willem van Hans. Het geeft veel duidelijkheid.
ii. Het leerlingaantal stijgt. Maar waar is het kritische omslagpunt. Wat is het max. aantal leerlingen.
Per 1 okt. 73 leerlingen. Pers inschakelen. Dit geeft naamsbekendheid aan de school. Waar wonen eigenlijk de komende nieuwe gezinnen? Het is handig om dit eens in kaart te brengen;
b. Jaarplan DVN 2008-2009
Locatieleider is nu een taak geworden. ZE krijgen er tijd voor. Ook is er een formule voor de vergoeding gevonden;
c. Onderwijskundig jaarplan 2009-2010
i. Deze punten komen terug op 12 okt. a.s. dan gaat Willem hier van alles over vertellen.
ii. In jan. 2010 terugkoppelen hoe ver zijn we?
5. GMR
a. Jaarplan
x
b. Gespreksnotitie gesprekscyclus
Eerst in het team bespreken en dan komt het terug op de agenda. Waarschijnlijk op 17 november;
c. Communicatieplan GMR
Dit is 8/9/09 vastgesteld.

6. Eva. 1 jaar bovenschool directeur
1. Punten voor locatieleiding goed geregeld. Zie punt 4b;

2. 1 extra vast dagdeel voor Willem op NBR, dat is de donderdag middag.
Komt er een 2e evaluatie van de bovenschools directeur met de 3 MR`en? Nee, dan moeten we zelf het initiatief nemen.


7. Stagebeleid
Komt een volgende keer op de agenda.


8. Klachtenprocedure
Komt een volgende keer op de agenda.


9. Opvolging Hans Mensinga in de MR, medio 2010
Hans blijft tot het eind van dit schooljaar in de MR. 12 oktober ’09 , bij de zakelijke ouderavond, komt er een oproep voor een nieuw persoon.
Kijken wat in het reglement staat t.a.v. een nieuwe persoon van de ouders, een verkiezing??

10. Onderhoud
Is aan bod gekomen in het 1e uur met de OR.


11. Overblijven
Is aan bod gekomen in het 1e uur met de OR.


12. Sluiting om 22.10 uur.

13. Afspraken
a. Volgende vergadering is op dinsdag 17 november 2009 i.p.v. de maandag ervoor.
b. Er moet nog een jaarverslag komen voor de zakelijke oudervond, Carolien.
c. Ilka maakt de stapeltjes met alle info klaar m.b.t. de zakelijke ouderavond zodat het met de oudste lln. mee kan

Vergaderschema 2009 - 2010
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